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第一章  企业概况

公司简介

团队介绍

产品介绍
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公司简介 团队介绍第一章 公司概况   产品介绍

乐平市赛复乐医药化工有限公司-企业简介

    乐平市赛复乐医药化工有限公司成立于

2006年，注册资金5000万元，占地面积300

余亩，公司位于江西省乐平市塔山工业园区

内，是一家集医药中间体、分散染料研发、

生产、销售于一体的精细化工企业。是浙江

山峪集团股份有限公司全资子公司，也是其

国内最大的生产基地。
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江苏·连云港 上海·陆家嘴

江西·乐平 浙江·台州

公司简介 团队介绍第一章 公司概况   产品介绍
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公司简介 团队介绍第一章 公司概况   产品介绍
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陶安迪
董事长

英国剑桥大学 化学博士

中国染料协会 理事

欧美留同学会（留学人员联谊会） 副会长

青年企业家协会 副会长

台州市“500精英计划”A类创业人才

台州市椒江区人大代表

公司简介第一章 公司概况   产品介绍团队介绍
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产品介绍团队介绍第一章 公司概况   公司介绍
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第二章  企业优势

技术优势

薪酬优势
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第二章 企业优势    薪酬优势 技术优势

技术变革：
        传统釜式反应           自动化连续微反应器
特点：
        自动化程度高，更安全。
        设备变小，反应速度更快。
        节能、环保。
        符合国家产业政策

1、自动化连续微反应器

→

✹

✹

✹

✹
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第二章 企业优势    薪酬优势 技术优势

技术变革：
        染缸染色           数码印花
特点：
        高附加值、绿色环保。
        数字化工艺建设“小批量、多品种、高  
        质量、快交货”的市场快速反应机制。
        普通工厂向数字化工厂转变。
        符合国家产业政策

2、数字化行业智能解决方案

→

✹

✹

✹

✹
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第二章 企业优势    技术优势  薪酬优势

薪酬结构清晰：

高中、中专应届生：4700+

大专应届生：5300+

本科应届生：6000+

保障：
1、公司交基本养老保险、基本医疗保险、失
业保险、工伤保险和生育保险，及住房公积
金。

2、一日三餐 免费
3、上下班 班车接送
4、住宿 公司补贴
5、公司其它福利
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第三章  职业规划

培养计划 

职业分析
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第三章 职业规划   职业分析 培养计划

技术路线：

管理路线：

质检

研发

车间 车间管理

其它岗位
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第三章 职业规划    培养计划  职业分析

质检：
短期：快速了解并熟悉公司的产品特性和质量标准，掌握各种检测仪器的使用和维护。
中期：熟练掌握质量检测和分析技术，能够独立完成各项质量检测任务，成为该领域
             的骨干。也可以选拔到其它部门。
长期：晋升为质检部门的主管或经理，负责整个部门的管理和战略规划，对公司的产
             品质量和可靠性起到关键作用。

车间：
短期：深入了解生产流程和工艺，熟练车间操作。
中期：成为车间主任，参与车间的承包（工资大幅度提高），掌握生产计划和人员管
             理的技能。
长期：晋升为生产部门的主管或厂长，负责整个车间的战略规划和运营管理。
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第三章 职业规划    培养计划  职业分析

技术：
短期：通过项目参与，快速了解公司的研发方向和市场需求，掌握基本的研究方法和
             实验技能。
中期：在研发团队中担任关键角色，负责某一模块或产品的研发工作，发表相关学术
             论文或专利。
长期：晋升为研发部门的经理或总工程师，领导和管理整个研发团队，为公司带来核
             心技术和产品创新。

其它部门：
短期：经过质检系统的全面学习和培训，再到其它部门学习技能。
中期：通过轮岗学习，可以成为该领域的骨干。
长期：可晋升部门主管及更高级别。



我们期待您的加入！

广阔天空   价值无限

联系电话：0798-6703608（办公室）            
手       机：13767838658 
邮       箱：xuyaojun@shanyu.com


